
Załącznik nr 1  do  
Zarządzenia Nr  11 /2020 r. z dnia 27.08.2020 r. 

        

Procedura bezpieczeństwa w okresie pandemii koronawirusa SARS-CoV-2 
w Publicznym Przedszkolu w Pawłowiczkach 

 

§1. 

Postanowienia ogólne 

1. Niniejsza procedura w okresie pandemii COVID-19 dotyczy wszystkich pracowników 
 oraz rodziców i dzieci uczęszczających do przedszkola oraz określa zasady bezpiecznego 
funkcjonowania pracowników, rodziców i dzieci uczęszczających do przedszkola. 

2. W celu zapewnienia bezpieczeństwa w przedszkolu i ochrony przed rozprzestrzenianiem 
się COVID-19 w okresie ograniczonego funkcjonowania Publicznego Przedszkola 
 w Pawłowiczkach obowiązuje specjalna procedura bezpieczeństwa. 
1) za zapewnienie bezpieczeństwa i higienicznych warunków pobytu w przedszkolu, 

odpowiada dyrektor placówki; 
2) w przedszkolu stosuje się wytyczne Ministra Zdrowia, Głównego Inspektora 

Sanitarnego oraz Ministra Edukacji Narodowej; 
3) przedszkole pracuje w godzinach od 7.00 do 16.00, z zaznaczeniem, że czas ten może 

ulec zmianie za zgodą organu prowadzącego. 
4) Liczebność oddziału przedszkolnego dzieci uczestniczących w zajęciach opiekuńczych 

może wynosić maksymalnie 25 osób; 
3. Celem niniejszej procedury jest ustalenie zasad postępowania z dziećmi taki sposób, 

 aby: 
1) zdrowe dzieci nie były narażane na niebezpieczeństwo zakażenia się; 
2) ustalenia działań, które zminimalizują zagrożenie zakażeniem koronawirusem  

lub chorobą COVID-19; 
4. Procedura określa działania, które zminimalizują możliwość zakażenia, ale mimo 

wszystkich podjętych środków bezpieczeństwa, nie pozwolą w 100% wyeliminować 
ryzyka związanego z zakażeniem. 

 
§2. 

Obowiązki organu prowadzącego 

Organ prowadzący przedszkole ma obowiązek: 
1) pomóc dyrektorowi w stworzeniu i zapewnieniu dzieciom i pracownikom bezpiecznych 

warunków w opiece nad dziećmi i realizowaniu skierowanych do niego wytycznych; 
2) zobligować dyrektora i inspektora BHP do przygotowania wewnętrznych procedur 

bezpieczeństwa na terenie placówki; 
3) zapewnić środki higieniczne potrzebne do bieżącego funkcjonowania placówki; 
4) w miarę możliwości zapewnić dodatkowe pomieszczenia dla dzieci, 

 a także wyposażenie tych pomieszczeń; 
5) wesprzeć dyrektora w zakupie niezbędnych indywidualnych środków ochrony 

osobistej: jednorazowe rękawiczki, maseczki, ewentualnie przyłbice, fartuchy z długim 
rękawem; 

6) wesprzeć dyrektora placówki w organizacji żywienia, w tym w wyborze bezpiecznych 
dostawców i zdrowych produktów żywieniowych; 



                                 

7) ustalić szybki sposób komunikacji z dyrektorem, np. do raportowania o liczbie dzieci 
lub w sytuacji podejrzenia zakażenia; 

8) zabezpieczyć możliwość szybkiego uzupełniania kadry pedagogicznej w przypadku 
nieobecności nauczycieli z powodu choroby lub kwarantanny. 

§3. 

Obowiązki dyrektora placówki 

1. Dyrektor dostosowuje regulaminy i procedury obowiązujące w placówce do wymogów 
zwiększonego reżimu sanitarnego. 

2. Dyrektor placówki współpracuje z organem prowadzącym w zakresie realizowania 
wytycznych Głównego Inspektoratu Sanitarnego, Ministra Edukacji Narodowej, 
Ministerstwa Zdrowia i Ministerstwa Rodziny, Pracy i Polityki Społecznej. 

3. Dyrektor organizuje pracę pracowników przedszkola na okres wzmożonego reżimu 
sanitarnego w warunkach pandemii koronawirusa i choroby COVID-19.  

4. Dyrektor zapewnia pomieszczenie do izolacji w razie pojawienia się podejrzenia 
zachorowania dziecka lub pracownika, a także zapewnia wyposażenie tego 
pomieszczenia w niezbędne środki ochrony osobistej. 

5. Dyrektor zapewnia środki ochrony osobistej dla pracowników (rękawiczki jednorazowe, 
maseczki, fartuchy oraz środki higieniczne do dezynfekcji rąk i powierzchni). 

6. Dyrektor dba, aby w przy wejściu do przedszkola umieszczono dozownik z płynem do 
dezynfekcji rąk, a w pomieszczeniach higieniczno- sanitarnych był dostęp do mydła.  

 
§4. 

Obowiązki pracowników 

1. Każdy pracownik ma obowiązek zapoznania się z niniejszą procedurą oraz jest 
zobowiązany do jej stosowania. 

2. Każdy pracownik przedszkola zobowiązany jest do samoobserwacji, a w przypadku 
podejrzenia zakażenia koronawirusem, COVID-19 lub innej choroby zakaźnej z objawami 
grypopodobnymi (duszności, kaszel, gorączka) pozostaje w domu i zawiadamia o tym 
fakcie dyrektora oraz korzysta z porady lekarza i stosuje się do jego zaleceń. 

3. Do przedszkola pracownicy wchodzą i wychodzą tylko wejściem bocznym przedszkolnym.  
4. Pracownicy bezwzględnie przy każdym wejściu do placówki i w trakcie pracy często 

odkażają ręce płynem do dezynfekcji rąk lub/ a także myją ręce. 
5. Pracownicy nie przemieszczają się zbędnie po placówce. 
6. Nauczyciele prowadzą zajęcia opiekuńczo-wychowawcze i dydaktyczne z dziećmi wg 

planu pracy nauczycieli, bądź w razie zmian w sytuacji epidemicznej pracują zdalnie 
realizując kształcenie na odległość. 

7. Do obowiązków nauczyciela opiekującego się dziećmi należy w szczególności:  
1) wyjaśnianie dzieciom, jakie zasady obowiązują w instytucji i dlaczego zostały 

wprowadzone; (dystans społeczny, ograniczony dostęp do niektórych zabawek i 
pomocy, wzmożony reżim sanitarny) 

2) instruowanie i demonstrowanie techniki właściwego mycia rąk; 
3) zwracania uwagi, aby dzieci często i regularnie myły ręce, szczególnie przed 

jedzeniem, po skorzystaniu z toalety i po powrocie z pobytu na świeżym powietrzu; 
4) organizowanie wyjścia poszczególnych grup poza budynek, tak aby unikać 

gromadzenia się kilku grup w jednym pomieszczeniu/miejscu (łazienka, szatnia, klatka 



                                 

schodowa, boisko, ogród przedszkolny);dopuszcza się przebywanie w ogrodzie 
przedszkolnym maksymalnie 2 grup przedszkolnych (50 dzieci). 

5) kontaktowanie się z rodzicami telefonicznie; 
6) pozostawanie w godzinach pracy placówki do dyspozycji dyrektora. 

8. Pracownicy obsługi pracują wg ustalonego przez dyrektora harmonogramu i do ich 
obowiązków należy w szczególności: 
1) usuwanie z sal przedmiotów i sprzętów, których nie można skutecznie dezynfekować, 

jak np. pluszowe zabawki, dywany; 
2) wietrzenie sal, w których organizowane są zajęcia, co najmniej raz na godzinę; 
3) bieżąca dezynfekcja toalet; 
4) wykonywanie codziennych prac porządkowych, ze szczególnym uwzględnieniem 

utrzymywania w czystości ciągów komunikacyjnych; 
5) dezynfekowanie powierzchni dotykowych tj. poręcze, klamki, włączniki światła, 

uchwyty i powierzchnie płaskie, w tym blaty stolików, oparcia i siedziska krzeseł; 
6) odbieranie dzieci ze starszych grup wiekowych od rodzica w szatni i odprowadzanie go 

do sali pod opiekę nauczyciela i analogicznie podczas odbierania dziecka z przedszkola; 
7) odizolowanie dziecka we właściwym pomieszczeniu w przypadku podejrzenia 

zakażenia koronawirusem lub choroby COVID-19i sprawowanie opieki nad dzieckiem 
odizolowanym do czasu przybycia rodzica. 

8) Organizowanie wydawania posiłków w poszczególnych grupach. 
 
9. Każda osoba sprzątająca odpowiedzialna za utrzymanie czystości danych     pomieszczeń 

wypełnia kartę monitoringu wykonywanych prac porządkowo-dezynfekcyjnych. 
10. Do obowiązków pracowników kuchni należy w szczególności:  

1) rygorystyczne przestrzeganie warunków wymaganych przepisami prawa, dotyczącymi 
funkcjonowania zbiorowego żywienia; 

2) utrzymywanie odległości dwóch metrów pomiędzy stanowiskami pracy; 
3) stosowanie środków higieny osobistej w postaci fartuchów oraz rękawiczek; 
4) szczególnie staranna dezynfekcja stanowisk pracy, opakowań produktów, sprzętu 

kuchennego, naczyń stołowych oraz sztućców; 
5) gruntowne dezynfekowanie powierzchni, sprzętów i pomieszczeń zaplecza 

kuchennego, zmywalni i obieralni po zakończonej pracy; 
6) dochowanie dbałości o czystość magazynu spożywczego; 
7) dochowanie dbałości o higieniczny odbiór towaru od dostawców i zwracanie uwagi by 

dostawca nie wchodził do budynku. 

§5. 

Obowiązki rodziców 

Do obowiązków rodziców należy w szczególności: 
1) zapoznanie się z niniejszą procedurą przed decyzją o przyprowadzeniu dziecka do 

oddziału; 
2) nieprzyprowadzanie dziecka, jeżeli w domu przebywa ktoś na kwarantannie lub  

w izolacji; 
3) przyprowadzanie do przedszkola tylko zdrowego dziecka – bez jakichkolwiek objawów 

chorobowych; 
4) zmierzenie dziecku i sobie temperatury przed przyprowadzeniem dziecka do 

przedszkola, a jeśli temperatura ciała wynosi powyżej 37 ºC, pozostanie w domu. 



                                 

5) regularne przypominanie dziecku o podstawowych zasadach higieny m.in. myciu rąk 
wodą z mydłem, niepodawaniu ręki na przywitanie, trzymanie  dystansu społecznego 
unikaniu dotykania oczu, nosa i ust. 

6) niepozwalanie dzieciom na przynoszenie do przedszkola zabawek, przytulanek, itp; 
7) zwracanie uwagi na odpowiedni sposób zasłaniania twarzy podczas kichania czy 

kasłania; 
8) informowanie o zmianie numeru telefonu kontaktowego, zmianach w tzw. ścieżce 

szybkiego kontaktu; 

9) niezwłoczne odbieranie telefonów z zespołu i natychmiastowe przybycie do 
przedszkola, jeżeli zaistnieje taka konieczność. 

 

§6. 
Praca przedszkola w podwyższonym reżimie sanitarnym 

1. Na czas podwyższonego reżimu sanitarnego drzwi wejściowe do przedszkola są 
zamknięte od godz. 820. 

2. Liczba osób w jednej sali zostaje obliczona na podstawie zaleceń GIS, gdzie minimalna 
powierzchnia na jedną osobę wynosi 1,5 m2. 

3. W przypadku zgromadzenia się kilkorga dzieci w momencie przyprowadzenia dziecka do 
przedszkola – rodzic czeka z dzieckiem przed budynkiem przedszkola z zachowaniem 
zasad określonych przez MZ i GIS w odstępach co najmniej 1,5 m. 

4. Rodzice mogą wchodzić z dziećmi do przestrzeni wspólnej przedszkola, z zachowaniem 
zasady: 1 rodzic z dzieckiem/dziećmi lub w odstępie od kolejnego rodzica z 
dzieckiem/dziećmi 2m, przy czym należy rygorystycznie przestrzegać wszelkich środków 
ostrożności (osłona ust i nosa, rękawiczki jednorazowe lub dezynfekcja rąk). 

5. Po czynnościach samoobsługowych w szatni, dziecko pod opieką rodzica lub woźnej 
udaje się do łazienki, gdzie myje ręce, a następnie jest odprowadzane do sali 
przedszkolnej. 

6. Do przedszkola może uczęszczać wyłącznie dziecko zdrowe, bez objawów chorobowych 
sugerujących chorobę zakaźną.  

7. Dzieci do przedszkola są przyprowadzane/odbierane przez osoby zdrowe.  
8. Jeżeli w domu przebywa osoba na kwarantannie lub izolacji w warunkach domowych, nie 

wolno przyprowadzać dziecka do przedszkola. 
9. Należy zapewnić sposoby szybkiej komunikacji z rodzicami/opiekunami dziecka. 
10. Należy uzyskać zgodę rodziców/opiekunów na pomiar temperatury ciała dziecka, jeśli 

zaistnieje taka konieczność, w przypadku wystąpienia niepokojących objawów 
chorobowych. W przypadku podejrzenia infekcji opiekun mierzy temperaturę dziecku.  

11. Jeśli dziecko manifestuje, przejawia niepokojące objawy choroby, należy odizolować je w 
odrębnym pomieszczeniu lub wyznaczonym miejscu z zapewnieniem minimum 2 m 
odległości od innych osób i niezwłocznie powiadomić rodzica/opiekuna w celu pilnego 
odebrania dziecka z przedszkola.  

12. Dzieci korzystają z pobytu na świeżym powietrzu (ogród przedszkolny) przy wymaganej 
odległości od osób trzecich. Dopuszcza się korzystanie z ogrodu przedszkolnego 
jednocześnie przez 2 grupy przedszkolne. 

13. W przypadku korzystania z placu zabaw zaleca się wcześniejsze wyczyszczenie z użyciem 
detergentu lub dezynfekowanie sprzętów/przedmiotów, do których dzieci będą miały 
odstęp. 

 



                                 

§7  

Higiena i dezynfekcja pomieszczeń i powierzchni oraz innych przedmiotów 

1. Przed wejściem do budynku należy umożliwić skorzystanie z płynu dezynfekującego do 
rąk oraz zamieścić informacje o obligatoryjnym dezynfekowaniu rąk przez osoby dorosłe, 
wchodzące do przedszkola.  

2. Należy dopilnować, aby rodzice/opiekunowie dezynfekowali dłonie przy wejściu lub 
zakładali rękawiczki ochronne oraz zakrywali usta i nos.  

3. Należy regularnie myć ręce wodą z mydłem oraz dopilnować, aby robiły to dzieci, 
szczególnie po przyjściu do przedszkola, przed jedzeniem, po powrocie z pobytu na 
świeżym powietrzu (ogrodu przedszkolnego) i po skorzystaniu z toalety. 

4. Pracownicy obsługi wykonując swoje codzienne prace porządkowe, szczególnie dbają o 
utrzymywanie w czystości ciągów komunikacyjnych, dezynfekcję powierzchni dotykowych 
tj.: poręcze, klamki, powierzchnie płaskie, w tym blaty stolików, oparcia krzesełek i 
siedziska, włączniki. 

5. Przeprowadzając dezynfekcję należy ściśle przestrzegać zaleceń producenta znajdujących 
się na opakowaniu środka do dezynfekcji oraz ścisłe przestrzeganie czasu niezbędnego do 
wywietrzenia dezynfekowanych pomieszczeń, przedmiotów, tak aby dzieci nie były 
narażone na wdychanie oparów środków służących do dezynfekcji. 

6. Zabawki pluszowe i trudne do umycia lub dezynfekcji należy usunąć z przestrzeni, z której 
korzystają dzieci. 

7. Personel opiekujący się dziećmi (wychowawcy, nauczyciele) i pracownicy obsługi powinni 
być zaopatrzeni w indywidualne środki ochrony osobistej — jednorazowe rękawiczki, 
osłony na usta i nos. 

8. Wszystkie zabawki dopuszczone do użytku dzieci należy czyścić: 
1) każdą zabawkę należy dokładnie wyczyścić, powierzchnię zabawki przemyć ciepłą 

wodą z dodatkiem mydła i zwracaniem uwagi na trudno dostępne miejsca; 
2) zabawki można zdezynfekować zarejestrowanym środkiem nietoksycznym dla dzieci 

(w miarę okoliczności np. brak możliwości mycia). 
9. Książki, puzzle, gry, loteryjki czyli przedmioty, które nie mogą być zdezynfekowane, 

bezpośrednio po użyciu powinny być umieszczone w koszach w celu umieszczenia ich w 
odosobnieniu. Kosze z przedmiotami oznacza się datą ich użytkowania. Dopuszcza się je 
do użytku po co najmniej 72 godzinach (trzy dni).  

 

§8. 

Zasady postępowania na wypadek podejrzenia zakażenia 

1. W przypadku, gdy u dziecka, stwierdzono w trakcie pobytu w przedszkolu objawy 
charakteryzujące się dusznością, kaszlem, gorączką:  

1) pracownik obsługi bezzwłocznie zabezpiecza się w maseczkę oraz rękawiczki i 
odizolowuje dziecko do innego pomieszczenia wskazanego przez dyrektora pozostając 
z dzieckiem i starając się utrzymać minimum 2 m odległości.  

2) nauczyciel telefonicznie zawiadamia dyrektora oraz rodziców o zaistniałej sytuacji 
(uruchomienie ścieżki szybkiego kontaktu z rodzicami); 

3) dyrektor lub inna osoba zawiadamia stację sanitarno-epidemiologiczną a w razie złego 
stanu dziecka dzwoni na 999 lub 112 i stosuje się do instrukcji tych służb;  



                                 

2. Do pracy w przedszkolu mogą przychodzić jedynie zdrowe osoby, bez jakichkolwiek 
objawów wskazujących chorobę zakaźną.  

3. Pracownicy/obsługa przedszkola powinni zostać poinstruowani, że w przypadku 
wystąpienia niepokojących objawów nie powinni przychodzić do pracy, powinni pozostać 
w domu i skontaktować się telefonicznie ze stacją sanitarno-epidemiologiczną, oddziałem 
zakaźnym, a w razie pogorszenia się stanu zdrowia zadzwonić pod numer 999 lub 112 i 
poinformować, że mogą być zakażeni koronawirusem.  

4. Pracownik, u którego stwierdzono w trakcie pobytu w przedszkolu objawy 
charakteryzujące się dusznością, kaszlem, gorączką: 
1) zgłasza fakt dyrektorowi, bezpośredniemu przełożonemu lub innemu pracownikowi 

przedszkola; 
2) bezzwłocznie udaje się do wyznaczonego pomieszczenia wskazanego przez dyrektora 

zachowując podstawowe środki bezpieczeństwa; 
3) dyrektor lub osoba przez niego wyznaczona decyduje o dalszym postępowaniu, w tym 

o zawiadomieniu stacji sanitarno-epidemiologicznej lub dzwoni na 999 lub 112  
i stosuje się do instrukcji tych służb. 

5. Dyrektor sporządza listę osób, które miały styczność z podejrzaną o zakażenie osobą na 
terenie placówki i zobowiązuje pracowników do stosowania się do zaleceń Powiatowej 
Stacji Sanitarno- Epidemiologicznej oraz służb medycznych. 

6. Dyrektor stosuje się do zaleceń państwowego powiatowego inspektora sanitarnego przy 
ustalaniu, czy należy wdrożyć dodatkowe procedury, biorąc pod uwagę zaistniały 
przypadek.  

7. Dyrektor podejmuje działania, które doprowadzą do zorganizowania pracy w sposób 
zapewniający bezpieczeństwo, w tym konkretnym przypadku polegające na: 
1) dezynfekcji stanowiska pracy lub miejsca przebywania osoby podejrzanej o zakażenie; 

2) wydaniu polecenia pracy zdalnej tym pracownikom, którzy mogą wykonywać pracę  
w takiej formie do czasu wydania decyzji w sprawie kwarantanny przez Powiatową 
Stację Sanitarno- Epidemiologiczną; 

3) wydaniu polecenia pracownikom wykorzystania zaległego urlopu. 

§9. 

Zasady bezpiecznego wydawania posiłków 

 
1. Organizacja żywienia w przedszkolu, obok warunków higienicznych wymaganych 

przepisami prawa odnoszących się do funkcjonowania żywienia zbiorowego oraz 
dodatkowo wytycznym Głównego Inspektora Sanitarnego, w tym zachowania odległości 
pomiędzy stanowiskami pracy, a w przypadku braku takiej możliwości przestrzegania 
stosowania środków ochrony osobistej, częstego odkażania dłoni oraz szczególnie 
drobiazgowego utrzymania wysokiej higieny powierzchni, sprzętów i dezynfekcji 
stanowisk pracy. 

2. Posiłki przygotowywane w kuchni są wydawane z miejsca wydawania posiłków, odbiera 
je personel obsługowy (woźna oddziałowa) i przewozi wózkiem gastronomicznym do 
przedszkola. Woźne oddziałowe wydają posiłki dzieciom w poszczególnych salach. Dzieci 
spożywają posiłki w wyznaczonych miejscach. 

3. W zależności od liczby dzieci posiłki mogą być wydawane zmianowo. Po każdej zmianie 
personel dezynfekuje wózek gastronomiczny.  



                                 

4. Po spożyciu posiłku talerze i sztućce zbierane są przez woźne ze stolików, zgromadzone 
na wózku gastronomicznym, następnie odstawione pod drzwi kuchni. 

5. Dezynfekcja talerzy, szklanek i sztućców odbywa się zgodnie z zasadami sanitarnymi o 
podwyższonym reżimie (mycie, wyparzanie). 

§10. 

Postanowienia końcowe 

1. Niniejsze procedury obowiązują do odwołania.  
2. Wszelkie zmiany w niniejszej procedurze mogą być wprowadzone w trybie w jakim 

zostały wprowadzone. 
 

 


