Zatgcznik do Zarzgdzenia nr 0050.17.2017
Wojta Gminy Pawlowiczki
z dnia 1 marca 2017r.

WNIOSEK O PRZYJECIE DZIECKA DO PRZEDSZKOLA/ODDZIALU PRZEDSZKOLNEGO W
SZKOLE PODSTAWOWEJ

Publiczne Przedszkole w Pawlowiczkach ul. Korfantego 3, 47-280 Pawlowiczki
(nazwa i adres przedszkola)

na rok szkolny 2019/2020

1. Imionai nazwisko kKandydata ...........ocoiiiii i ;

2. Data i miejsce urodzenia Kandydata ...........o.veieiiiiiiii e ;

3. Numer PESEL Kandydata..........cooiniiiiiiii e ;

Seria i numer paszportu lub innego dokumentu potwierdzajgcego tozsamos$¢ — tylko w przypadku braku

NUMEIU PESEL ... e i ;

4. Imie i nazwisko matki/opiekuna prawnego kandydata .........................cooiiiii e, ;

5. Adres zamieszkania matki/opiekuna prawnego kandydata.................ooiiiiiiiiiiii i

7. Imie i nazwisko ojca /opiekuna prawnego Kandydata..............uuueuumiiiiiiiiiiin i ececece e ;

8. Adres zamieszkania ojca/opiekun prawnego kandydata.............cooiiiiiiiiiiii i

Deklarowany czas dziennego pobytu dziecka w przedszkolu —  .oiciiiiiiiiiiiiiinnns godzin
Liczba positkow*:

bez positku ]

jeden positek Il

dwa positki ]
trzy positki Il

*uzalezniona od oferty danego przedszkola (oddziatu przedszkolnego), tylko w przypadku organizacji wyzywienia

Dodatkowe informacje o dziecku.



Uznane przez rodzicéw za istotne, dane o stanie zdrowia, stosowanej diecie i rozwoju psychofizycznym
dziecka, podane w celu zapewnienia dziecku podczas pobytu w przedszkolu odpowiedniej opieki, odzywiania
oraz metod opiekunczo-wychowawczych

W przypadku ztozenia wniosku o przyjecie do innych przedszkoli (oddzialéw przedszkolnych) — nie wiecej niz 3
— nalezy okresli¢ kolejnos¢ wybranych przedszkoli (oddzialow przedszkolnych), w porzadku od najbardziej do
najmniej preferowanych:

L przedszkole najbardziej preferowane
P
L przedszkole najmniej preferowane

Zalaczniki do wniosku*:

[oswiadczenie o wielodzietnosci rodziny kandydata - oswiadczenie zawiera klauzule nastepujacej tresci: "Jestem
Swiadomy odpowiedzialno$ci karnej za ztozenie fatszywego oswiadczenia.".

L] orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane ze wzgledu na niepetnosprawnosé, orzeczenie o

niepetnosprawnosci lub o stopniu niepetnosprawnosci lub orzeczenie réwnowazne w rozumieniu ustawy z dnia 27
sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych (Dz. U. z 2016 r. poz.
2046 i 1948) - w oryginale, notarialnie poswiadczonej kopii albo w postaci urzedowo poswiadczonego zgodnie z art.
76a § 1 Kodeksu postepowania administracyjnego odpisu lub wyciggu z dokumentu, dokument moze by¢ réwniez
ztozony w postaci kopii poswiadczanej za zgodnos$¢ z oryginatem przez rodzica;

| prawomocny wyrok sadu rodzinnego orzekajgcy rozwod lub separacje lub akt zgonu - w oryginale, notarialnie

poswiadczonej kopii albo w postaci urzedowo poswiadczonego zgodnie z art. 76a § 1 Kodeksu postepowania
administracyjnego odpisu lub wyciggu z dokumentu, dokument moze by¢ réwniez ztozony w postaci kopii
poswiadczanej za zgodnos¢ z oryginatem przez rodzica -

oraz oswiadczenie o samotnym wychowywaniu dziecka oraz niewychowywaniu zadnego dziecka wspdlnie z jego
rodzicem - oswiadczenie zawiera klauzule nastepujacej treéci: "Jestem Swiadomy odpowiedzialno$ci karnej za
ztoZenie fatszywego o$wiadczenia.",

] dokument poswiadczajacy objecie dziecka pieczg zastepczg zgodnie z ustawg z dnia 9 czerwca 2011 r. 0

wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej (Dz. U. z 2016 r. poz. 575, 1583 i 1860)- w oryginale, notarialnie
poswiadczonej kopii albo w postaci urzedowo poswiadczonego zgodnie z art. 76a § 1 Kodeksu postepowania
administracyjnego odpisu lub wyciggu z dokumentu, dokument moze by¢ réwniez ztozony w postaci kopii
poswiadczanej za zgodnos¢ z oryginalem przez rodzica;

[ zaswiadczenie o zatrudnieniu wystawione przez zaktad pracy, zaswiadczenie wystawione przez zlecajgcego o]

zatrudnieniu na podstawie umowy cywilnoprawnej, oswiadczenie rodzica o prowadzeniu dziatalnosci gospodarczej,
oswiadczenie rodzica o statusie osoby wspotpracujgcej z osobg prowadzacy dziatalnos¢ gospodarcza, oswiadczenie o
prowadzeniu gospodarstwa rolnego, zaswiadczenie wystawione przez uczelnie wyzszg lub szkote o pobieraniu nauki w
trybie dziennym;

Closwiadczenie o odlegtosci miejsca zamieszkania kandydata od wybranego przedszkola- oswiadczenie zawiera
klauzule nastepujacej tresci: "Jestem Swiadomy odpowiedzialno$ci karnej za ztoZenie fatszywego o$wiadczenia.".

*zaznaczy¢ przez wstawienie znaku X

( miejscowos¢, data ) (podpisy rodzicow/opiekunow prawnych)



OSWIADCZENIA — ZALACZNIKI DO WNIOSKU O PRZYJECIE DO PRZEDSZKOLA

Punkty od 1 — 2 wypelniaja osoby, ktorych opisane sytuacje dotycza.

1.0éwiadczam, ze moja rodzina jest rodzing wielodzietna.
Jestem $wiadoma /y odpowiedzialnosci karnej za ztozenie fatszywego o§wiadczenia.

Podpis osoby sktadajacej oswiadczenie

2.0éwiadczam, ze wychowuje samotnie dziecko oraz nie wychowuje zadnego dziecka wspolnie z jego
rodzicem.
Jestem swiadoma/y odpowiedzialno$ci karnej za zlozenie fatszywego o$wiadczenia.

Podpis osoby sktadajacej oswiadczenie

3.08wiadczam, ze odlegtoéé od miejsca zamieszkania od przedszkola wynosi ....... km.
Jestem $wiadoma/y odpowiedzialnosci karnej za ztozenie fatszywego o§wiadczenia.

Podpis osoby sktadajacej oswiadczenie

INFORMACJE UZUPEXNIAJACE DOTYCZACE POBYTU DZIECKA W PRZEDSZKOLU

Imie¢ i nazwisko dziecka ..............ccoooiiiiiii i

Deklarowany czas dziennego pobytu dziecka w przedszkolu na ...... godzin
tj. od godz. ...... dogodz ........
Liczba zadeklarowanych positkow ............ dziennie czyli:

o bez positku

O jeden positek - obiad jednodaniowy

o dwa positki - $niadanie, obiad jednodaniowy

o dwa positki - obiad jednodaniowy, podwieczorek

O trzy positki - $niadanie, obiad jednodaniowy, podwieczorek

INFORMACJE DOTYCZACE PRZETWARZANIA DANYCH OSOBOWYCH

Administratorem danych przetwarzanych w ramach procesu rekrutacji jest ZGSP w Pawtowiczkach.

Dane — w zakresie zawartym w niniejszym formularzu — beda przetwarzane w celu przeprowadzenia procesu rekrutacji do
wybranej jednostki.

Podstawg prawng przetwarzania danych jest art. 6 ust. 1 lit. c) Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z
dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osdb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlnego rozporzadzenia o ochronie danych) (Dz. Urz.
UE 2016: L.119/1), dalej zwane RODO, w zwigzku z przepisami Rozdziatu 6 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 roku Prawo o$wiatowe
((Dz. U. 22018 r. poz. 996, 1000, 1290, 1669 i 2245).

Dane mogg zostac¢ przekazane podmiotom zewnetrznym na podstawie umowy powierzenia przetwarzania danych osobowych, a
takze podmiotom lub organom uprawnionym na podstawie przepisdw prawa.

Informacje dotyczgce prowadzonego postepowania rekrutacyjnego, w tym w szczegdlnosci informacje o fakcie zakwalifikowania i
przyjecia kandydata bedg ogtoszone na szkolnej tablicy ogtoszen.

Dane nie bedg przekazywane do panstwa trzeciego.

Dane zgromadzone w procesie rekrutacji bedg przechowywane przez jednostke, do ktorej kandydat zostanie przyjety nie dtuzej
niz do konca okresu, w ktérym kandydat uczeszcza do tej jednostki (zgodnie z art. 160 ust. 1 ustawy Prawo oswiatowe).

W trakcie przetwarzania danych na potrzeby procesu rekrutacji nie dochodzi do zautomatyzowanego podejmowania decyzji ani
do profilowania, o ktérych mowa w art. 22 ust. 1i 4 RODO. Oznacza to, ze zadne decyzje dotyczgce przyjecia do jednostki nie
zapadajg automatycznie oraz ze nie buduje sie zadnych profili kandydatow.




Prawnym opiekunom kandydata przystuguje prawo:

o dostepu do danych osobowych oraz otrzymywania ich kopii;

o sprostowania (poprawiania) danych osobowych;

o usuniecia danych osobowych w przypadkach okre$lonych w art.17 RODO. Zadanie usuniecia danych
spowoduje brak mozliwosci kontynuacji procesu rekrutacji;

o ograniczenia przetwarzania danych w przypadkach okreslonych w art. 18 RODO;

. whniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych w sytuacji, gdy uznajg Panistwo, ze

przetwarzanie danych osobowych narusza przepisy RODO.

Podanie danych zawartych w niniejszym formularzu i dotgczonych dokumentach nie jest obowigzkowe, jednak jest warunkiem
umozliwiajacym ubieganie sie o przyjecie do jednostki lub umozliwiajgcym korzystanie z pierwszenstwa w przyjeciu na podstawie
poszczegdlnych kryteriow naboru, co wynika z przepisdw Rozdziatu 6 ustawy Prawo oswiatowe, w szczegélnosci uregulowan art.
150 tej ustawy. Oznacza to, ze podanie danych zawartych we wniosku jest konieczne dla uczestniczenia w procesie rekrutacji do
jednostki, natomiast podanie (w tym dotgczenie stosownych dokumentow) danych potwierdzajgcych spetnianie poszczegdlnych
kryteridw pierwszenstwa w rekrutacji jest konieczne, aby mdc korzystac z tych kryteriow.



