Zatgcznik do Zarzqdzenia nr 0050.17.2017
Wojta Gminy Pawlowiczki
z dnia 1 marca 2017r.

WNIOSEK O PRZYJECIE DZIECKA DO PRZEDSZKOLA/ODDZIALU
PRZEDSZKOLNEGO W SZKOLE PODSTAWOWEJ

Publiczne Przedszkole w Pawlowiczkach ul. Korfantego 3, 47-280 Pawlowiczki

na rok szkolny ....ccceeeeeeniinnnnenns
1. Imiona i Nazwisko Kandydata .........ccoeviiiiii i ;
2. Data urodzenia kandydata .........ccooiiiiii i ;
3. Numer PESEL Kandydata..........cooiniiiiiiii e ;

Seria i numer paszportu lub innego dokumentu potwierdzajgcego tozsamos$¢ — tylko w przypadku braku

NUMEIU PESEL ... e e ;

4. Imie i nazwisko matki/opiekuna prawnego kandydata ......................coo oot X

5. Adres zamieszkania matki/opiekuna prawnego kandydata...............ccoooiiiiiiii

7. Imie i nazwisko ojca /opiekuna prawnego Kandydata..............uuuuruiiiiiiiiiiiiiie e ;

8. Adres zamieszkania ojca/opiekun prawnego kandydata.............ccooiiiiiiiiii i

Deklarowany czas dziennego pobytu dziecka w przedszkolu —  .ociiiiiiiiiiiiiiinns godzin
Liczba positkow*:

bez positku ]

jeden positek Il

dwa positki ]
trzy positki L]

*uzalezniona od oferty danego przedszkola (oddziatu przedszkolnego), tylko w przypadku organizacji
wyzywienia



Dodatkowe informacje o dziecku.

Uznane przez rodzicéw za istotne, dane o stanie zdrowia, stosowanej diecie i rozwoju psychofizycznym
dziecka, podane w celu zapewnienia dziecku podczas pobytu w przedszkolu odpowiedniej opieki,
odzywiania oraz metod opiekunczo-wychowawczych

W przypadku ztozenia wniosku o przyjecie do innych przedszkoli (oddziatéw przedszkolnych) — nie
wiecej niz 3 — nalezy okresli¢ kolejnosé wybranych przedszkoli (oddzialéw przedszkolnych), w porzadku
od najbardziej do najmniej preferowanych:

L s przedszkole najbardziej preferowane
2 PP PRT RPN
B przedszkole najmniej preferowane

Zalaczniki do wniosku*:

[loswiadczenie o wielodzietnosci rodziny kandydata - oswiadczenie zawiera klauzule nastepujgcej tresci:
"Jestem $wiadomy odpowiedzialno$ci karnej za zfozenie fatszywego o$wiadczenia.".

L] orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane ze wzgledu na niepetnosprawnosé, orzeczenie

0 niepetnosprawnosci lub o stopniu niepetnosprawnosci lub orzeczenie réwnowazne w rozumieniu ustawy z dnia
27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych (Dz. U.
z 2016 r. poz. 2046 i 1948) - w oryginale, notarialnie poswiadczonej kopii albo w postaci urzedowo
poswiadczonego zgodnie z art. 76a § 1 Kodeksu postepowania administracyjnego odpisu lub wyciagu
z dokumentu, dokument moze byé réwniez ztozony w postaci kopii poswiadczanej za zgodnos¢é
z oryginatem przez rodzica;

Ol prawomocny wyrok sgdu rodzinnego orzekajgcy rozwdd lub separacje lub akt zgonu - w oryginale,
notarialnie poswiadczonej kopii albo w postaci urzedowo poswiadczonego zgodnie z art. 76a § 1 Kodeksu
postepowania administracyjnego odpisu lub wyciggu z dokumentu, dokument moze by¢ réwniez zlozony
w postaci kopii poswiadczanej za zgodnosé z oryginalem przez rodzica -

oraz oswiadczenie o samotnym wychowywaniu dziecka oraz niewychowywaniu zadnego dziecka wspdlnie
Z jego rodzicem - oswiadczenie zawiera klauzule nastepujgcej tresci: "Jestem $wiadomy odpowiedzialnoSci
karnej za ztozenie fatszywego o$wiadczenia.",

] dokument poswiadczajgcy objecie dziecka pieczg zastepczg zgodnie z ustawg z dnia 9 czerwca 2011 r.

0 wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej (Dz. U. z 2016 r. poz. 575, 1583 i 1860)- w oryginale,
notarialnie poswiadczonej kopii albo w postaci urzedowo poswiadczonego zgodnie z art. 76a § 1 Kodeksu
postepowania administracyjnego odpisu lub wyciggu z dokumentu, dokument moze byé réwniez ztozony
w postaci kopii poswiadczanej za zgodnos¢ z oryginatem przez rodzica;

] zaswiadczenie o zatrudnieniu wystawione przez zaktad pracy, zaswiadczenie wystawione przez zlecajgcego

0 zatrudnieniu na podstawie umowy cywilnoprawnej, o$wiadczenie rodzica o prowadzeniu dziatalnoSci
gospodarczej, o$wiadczenie rodzica o statusie osoby wspoipracujgcej z osobg prowadzgcg dziatalno$é
gospodarczg, o$wiadczenie o prowadzeniu gospodarstwa rolnego, zaswiadczenie wystawione przez uczelnie
wyzszg lub szkote o pobieraniu nauki w trybie dziennym;

]  oswiadczenie o odlegtosci miejsca zamieszkania kandydata od wybranego przedszkola- oswiadczenie

zawiera klauzule nastepujgcej tresci: "Jestem Swiadomy odpowiedzialnosci karnej za ztozenie fatszywego
oSwiadczenia.".

*zaznaczyc¢ przez wstawienie znaku X

( miejscowos¢, data ) (podpisy rodzicéw/opiekunéw prawnych)



KLAUZULA INFORMACYJNA - RODO

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i 2 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 roku
w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu
takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (dalej RODO), obowigzujacego od 25 maja 2018 r., informuje, iz:

1.

Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Zespét Szkolno-Przedszkolny im. Janusza Korczaka
w Pawtowiczkach, ul. Korfantego 3, 47-280 Pawtowiczki. Kontakt z administratorem jest mozliwy takze za pomocg
adresu mailowego: zgsp pawlowiczki@op.pl,
Inspektorem Ochrony Danych Osobowych jest Aleksandra Cnota-Mikotajec. Kontakt z inspektorem jest mozliwy za
pomocg adreséw mailowych: aleksandra@eduodo.pl lub iod@eduodo.pl,
Dane osobowe dzieci rekrutujacych sie do przedszkola, ich rodzicow oraz opiekundéw prawnych przetwarzane beda
w celu przeprowadzenia procesu rekrutacji do przedszkola na podstawie:
art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO - realizacja obowigzku prawnego cigzacego na administratorze, wynikajaca z ustawy z dnia
14 grudnia 2016 r. - Prawo o$wiatowe,
art. 9 ust. 2 lit h RODO - przetwarzanie jest niezb¢edne do zapewnienia opieki zdrowotnej lub zabezpieczenia
spotecznego na podstawie ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo o$wiatowe,
Odbiorcami Pani/Pana danych osobowych beda:
a) organy wiladzy publicznej oraz podmioty wykonujace zadania publiczne lub dziatajacych na zlecenie organdéw
wiadzy publicznej, w zakresie i w celach, ktore wynikaja z przepisow powszechnie obowiazujacego prawa,
b) inne podmioty, ktore na podstawie stosownych uméw podpisanych z administratorem przetwarzaja jego dane
osobowe,
¢) podmioty realizujace zadania Administratora Danych Osobowych, takie jak: operator pocztowy, bank, dostawca
oprogramowania dziedzinowego,
Dane osobowe kandydata zgromadzone w procesie rekrutacyjnym przechowywane bedg nie dluzej niz do konca okresu,
w ktorym dziecko uczeszcza do przedszkola. Natomiast, dane osobowe kandydatow nieprzyjetych do przedszkola
przechowywane bgda przez okres roku, chyba Ze na rozstrzygnigcie dyrektora placowki zostata wzniesiona skarga do
sadu administracyjnego i postepowanie nie zostato zakonczone prawomocnym wyrokiem (art. 160 ustawy z dnia 16
grudnia 2016 r. — Prawo o$wiatowe),
Pani/Pana dane osobowe nie beda przekazywane do panstw trzecich lub organizacji miedzynarodowych,
Ma Pani/Pan prawo zadania od Administratora:
a) dostepu do swoich danych oraz otrzymania ich pierwszej kopii,
b) do sprostowania (poprawiania) swoich danych,
¢) do usuniecia oraz ograniczenia przetwarzania danych na podstawie art. 17 RODO oraz art. 18 RODO,
d) do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania danych, na zasadach opisanych w art. 21 RODO,
e) do przenoszenia danych, zgodnie z art. 20 RODO,
f) prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego,

W celu skorzystania oraz uzyskania informacji dotyczacych praw okreslonych powyzej (lit. a-f) nalezy skontaktowac si¢
z Administratorem lub z Inspektorem Danych Osobowych.

8.

9.

Ma Pani/Pan prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego (Urzad Ochrony Danych Osobowych, ul. Stawki 2, 00-
193 Warszawa), gdy uzna Pani/Pan, ze przetwarzanie Pani/Pana danych osobowych narusza przepisy ustawy o ochronie
danych osobowych, a od 25 maja 2018 r. Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27
kwietnia 2016 roku w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE,

Podanie danych wymaganych przepisami jest niezbedne do wziecia udzialu w procesie rekrutacji do przedszkola,
konsekwencja ich niepodania bedzie brak mozliwosci wzigcia udziatu w jej procesie,

10. Pani/Pana dane mogg by¢ przetwarzane w sposdb zautomatyzowany i nie bgdg profilowane.


mailto:zgsp_pawlowiczki@op.pl

